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Resumen

El trabajo tiene como objetivo analizar exploratoriamente las caracteristicas psicométricas de la Escala de
Personalidad Creadora (EPC), una escala de evaluacion de conductas y rasgos de personalidad creativa. La
milestra piloto estd constituida por 139 sujetos de 10 a 11 afos. El estudio utiliza una metodologia descriptiva
y correlacional, y se vale del andlisis factorial para identificar las dimensiones subyacentes de la EPC. La
escala se administra como autoinforme a los sujetos, asi como a sus padves y profesores en formato de heteroeva-
luacion. Para analizar la validez se aplican 10 instrumentos de evaluacion. Los ANOVAs evidencian pocas
diferencias en funcion del género y la edad. El andlisis factorial indica la existencia de 5 factores que explican
un 55% de la varianza, con correlaciones moderadas entre ellos que sugieren la unidimensionalidad de la esca-
la. El alpha de Cronbach, los coeficientes de fiabilidad interjueces y test-retest permiten ratificar la consistencia
y fiabilidad de la EPC. Las correlaciones entre la EPC 'y otros instrumentos de evaluacion de la creatividad
sugieren su validez de constructo. Ademds, se confirma que los sugetos creativos tienen muchas conductas sociales
Dositivas, pocas negativas, alto antoconcepto, capacidad pava analizar emociones, empatia y alta inteligencia.
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Creative Personality Scale: An exploratory
psychometric study

Abstract

The study sought to explore the psychometric properties of the Creative Personalizy Scale (CPS), a scale
aimed to assess creative behaviour and creative personality traits. The pilot sample was 139 children aged 10
to 11 years. The study used both descriptive and correlational methodology as well as factorial analysis to
identify the underlying dimensions of the CPS. The scale was administered to the subjects and also to their tea-
chers and parents. To analyse the scale’s validity 10 assessment instruments were applied. ANOVA results
show just a few significant gender and age differences. Factor analysis offers S factors that explain 55% of the
variance, showing moderate corvelations between the factors that point towards the scale’s unidimensionality.
Cronbach's alpha, intervater and test-retest coefficients suggest the scale’s consistency and reliability. Corvela-
tions between CPS and other instruments assessing creativity support its construct validity. In addition, it is
confirmed that creative children display many positive social behaviours and few negative ones, high self-con-
cept, ability to analyse emotions, empathy and bigh intelligence.
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Introducciéon
Defnicion de la creatividad y marco tedrico de la Escala de Personalidad Creadora (EPC)

La creatividad es un fenémeno humano de gran complejidad (Torre, 1985,
1989, 2003), la creatividad es la capacidad de producir algo nuevo, ya sea un
producto, una técnica, un modo de enfocar la realidad... (Gervilla, 1980), la crea-
tividad estd asociada a originalidad, novedad, transformacién, asociaciones inge-
niosas, riqueza de soluciones para los problemas, poder de fantasia capaz de tras-
cender la realidad, capacidad de desestructurar mentalmente la realidad y rees-
tructurarla en formas diferentes y originales... (Rodriguez, 1985). Cabe matizar
que, pese a la denominacién de esta prueba como “escala de personalidad creado-
ra”, hay que diferenciar el concepto “personalidad creadora”, que se refiere a la
persona que ha demostrado su creatividad a través de la realizacién de productos
o realizaciones de valor, de “personalidad creativa”, referido a la persona que
tiene un alto potencial creativo pero que no ha sido atn desarrollado plenamen-
te. La persona creativa es aquella potencialmente creadora, y desde esta matiza-
cién debe contextualizarse la creatividad expresiva infantil.

Si bien la EPC se vale de un abanico de conductas y rasgos caracteristicos de
personas creadoras con el objeto de detectar nifios y nifias creativos, sin embargo, el
modelo tedrico que le subyace no es personalistico sino interaccionista, y se asienta
sobre 2 modelos tedricos que con planteamientos integradores ofrecen una visién
holistica de la creatividad, enfatizando la complejidad de la misma: la teoria de la
inversién de Sternberg y Lubart y el modelo sistémico de Csikszentmihalyi. Desde
la teorfa de la inversi6n, Sternberg y Lubart (1991, 1996, 1997) hipotetizan que la
creatividad es una funcién interactiva de 6 recursos o fuentes, que interactian o se
combinan entre s{ en cualquier campo de la creatividad y en cualquier momento
de la vida. En relacién a los recursos o fuentes de la creatividad, esta innovadora
teorfa propone que la creatividad implica las siguientes fuentes: procesos intelec-
tuales, conocimiento, estilo cognitivo, personalidad, motivacién y contexco
ambiental, siendo la realizacién creativa el resultado de la confluencia de estos dis-
tintos elementos. En relacién a los “atributos de personalidad” asociados a la creati-
vidad Sternberg y Lubart destacan 5 caracteristicas de personalidad observadas en
los creadores: 1) tolerancia a la ambigiiedad, 2) disposicién a superar obstdculos y
perseverar, 3) disposicidn a crecer y apertura a nuevas experiencias, 4) disposicién a
la toma de riesgos, e 5) individualismo y apoyo por las propias convicciones

Desde el modelo sistémico de Csikszentmihalyi (1988, 1998), la creatividad
es resultado de la interacci6én de un sistema compuesto por tres elementos como
son el campo de conocimiento, la persona y el &mbito de realizacién, es decir,
una cultura que contiene reglas simbdlicas, una persona que aporta novedad al
campo simbélico, y un dmbito de expertos que reconocen y validan la innova-
cién, siendo los tres necesarios para que tenga lugar una idea, producto o descu-
brimiento creativo. Desde su punto de vista, la creatividad es un fenémeno sisté-
mico, mds que individual, que define como “cualquier acto, idea o producto que
cambia un campo ya existente o que transforma un campo ya existente en uno
nuevo”. Csikszentmihalyi considera que no se debe ni sobrevalorar ni minusva-
lorar la contribucién del individuo a la creatividad. Desde su punto de vista, la
persona que quiere hacer una contribucién creativa debe no s6lo trabajar dentro
de un sistema creativo, sino también reproducir dicho sistema dentro de su
mente. En otras palabras, la persona debe aprender las reglas y el contenido del
campo, asi como los criterios de seleccién, las preferencias del 4mbito. En este
sentido, al analizar el elemento “persona individual”, considera que la creativi-
dad tiene lugar cuando una persona, usando los simbolos de un dominio dado,
como la muisica, la ingenieria, los negocios o las matemadticas, tiene una idea
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nueva o ve una nueva distribucién, y cuando esta novedad es seleccionada por el
dmbito correspondiente para ser incluida en el campo oportuno.

Csikszentmihalyi (1998) ha realizado una aportacién muy significativa a la
identificacién de las caracteristicas de la personalidad creadora. Las entrevistas de
Csikszentmihalyi con personas que han producido importantes innovaciones en
su campo le conducen a enumerar 10 rasgos aparentemente antitéticos que a
menudo estdn presentes en estos individuos: 1) tienen gran cantidad de energia
fisica pero también estdn a menudo callados, y en reposo; trabajan muchas horas
con gran concentracién, proyectando al mismo tiempo una atmésfera de frescura
y entusiasmo; 2) tienden a ser vivos (inteligentes), pero también ingenuos al
mismo tiempo; 3) combinan caricter lidico y disciplina, o responsabilidad e
irresponsabilidad; 4) alternan entre la imaginacién y la fantasfa en un extremo, y
un arraigado sentido de la realidad en el otro; 5) parecen albergar tendencias
opuestas en el continuo entre extraversién o introversién; 6) son notablemente
humildes y orgullosos al mismo tiempo; humildes porque son capaces de poner
en perspectiva su propia contribucién, pero con confianza en si mismos, seguros,
porque son conscientes de que en comparacién con otros han llevado a cabo
grandes realizaciones; 7) escapan al rigido estereotipo de los papeles cultural-
mente atribuidos por razén de género, y cuando se les pasan tests de masculini-
dad-feminidad a jévenes se encuentra que las chicas creativas y de talento son
mds dominantes y duras que las demds, y que los chicos creativos son mds sensi-
bles y menos agresivos que sus compafieros; 8) son tradicionales y conservadores
(ya que han de interiorizar un campo de la cultura, aprender sus reglas), pero al
mismo tiempo son rebeldes e independientes (ya que deben ser capaces de correr
riesgos, romper la seguridad de la tradicién para poder modificar el campo); 9) la
mayoria de las personas creativas sienten gran pasién por su trabajo, aunque
también pueden ser sumamente objetivas con respecto a él; y 10) la apertura y
sensibilidad de los individuos creativos a menudo los expone al sufrimiento y el
dolor, pero también a una gran cantidad de placer.

En la misma direccién integradora que la sefialada por Torre (2003), podemos
considerar que “la creatividad es la propiedad de un sistema complejo y ninguno
de sus componentes puede explicarla por si solo”. De todos sus componentes, en
este trabajo nos centramos en las caracterfsticas de la conducta y los rasgos de la
personalidad creativa durante la infancia.

Justificacion del estudio

El producto creativo se ha configurado en la investigacién de la creatividad en
las Gltimas décadas como el criterio mds relevante, incluso entre quienes preten-
den estudiar la personalidad, los procesos creativos, y el ambiente que favorece la
creatividad, asumiéndose que de la identificacién del producto creativo depende
la posibilidad de poder investigar el resto de los pardmetros de la creatividad. En
este sentido, 2 han sido los procedimientos mds utilizados para evaluar el pro-
ducto creativo: a) los procedimientos de juicio directo y b) los tests de pensa-
miento divergente.

Los procedimientos de juicio directo referidos al producto creativo, por lo gene-
ral, no consideran la creatividad como una cualidad unitaria, sino que habitual-
mente se valen de dimensiones multiples de creatividad (originalidad, elabora-
cién. ..) en base a criterios definidos, 0 no definidos (en los cuales se anima a los jue-
ces a utilizar su propia concepcion subjetiva de las correspondientes dimensiones).
Los métodos de evaluacién que utilizan el juicio directo, sin embargo, han sido cri-
ticados desde una doble perspectiva: 1) porque aquellos estudios en los que se utili-
zan criterios no definidos pueden evaluar aspectos como rendimiento o inteligencia
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mds que aspectos creativos; y 2) porque la procedencia de los jueces y el rol o status
del individuo a valorar son condicionantes que pueden afectar el juicio en un senti-
do favorable o desfavorable. Los mayores indices de fiabilidad entre los juicios pare-
cen darse cuando los que deben emitirlos han sido previamente asesorados sobre los
aspectos a evaluar, y cuando existe una puesta en comin y discusién entre los jueces
sobre los aspectos a evaluar previa a la valoracién (Romo, 1983).

Los instrumentos tradicionales de evaluacién de la creatividad que se emplean
con mayor frecuencia son los tests de pensamiento divergente. Son pruebas basadas
en el andlisis de tareas (formular preguntas, identificar causas o consecuencias de
situaciones, plantear usos posibles de objetos, hacer dibujos a partir de elementos
gréficos o lineas dadas...), cuyas respuestas se analizan mediante indicadores de
creatividad (fluidez, flexibilidad, originalidad...). Como ejemplo de este tipo de
tests se puede mencionar la baterfa de Guilford (1951), los tests de pensamiento
creativo de Torrance (Torrance, 1990), u otros mds actuales que comparten la
misma estructura, como el CREA para la evaluacién de la inteligencia creativa
(Corbaldn e af., 2003), o la prueba de imaginacién creativa PIC (Artola, Ancillo,
Barraca, Mosteiro y Pina, 2004). A pesar de su innegable interés, las principales
limitaciones de estos instrumentos se derivan del tiempo requerido para su correc-
cién, asi como de su dificultad, ya que para evaluar la originalidad de una respuesta
utilizan el criterio de frecuencia estadistica de la idea, procedimiento puesto en tela
de juicio por numerosos investigadores de la creatividad. Tomar como criterio la
frecuencia estadistica de una idea en un grupo dado puede tener como limitacién el
hecho de que esa idea aparezca con baja frecuencia en un grupo, otorgando a la
misma varios puntos en originalidad, mientras que en otro grupo puede aparecer la
misma idea con mayor frecuencia y, por lo tanto no es puntuada, lo que implica
una distorsion en la evaluacién de la creatividad.

La EPC se ha creado con la finalidad de complementar este tipo de evaluacio-
nes mediante un instrumento autoinforme que también permita captar las
observaciones de padres y profesores.

Relaciones de la creatividad con factores intelectuales, sociales y emocionales

Para explorar la validez de la EPC, se ha realizado una revisién de los estudios
que analizan las relaciones de la creatividad con factores intelectuales, sociales y
emocionales. Los resultados de las investigaciones que han abordado las relacio-
nes entre inteligencia y creatividad a menudo muestran resultados contradicto-
rios. Asi, mientras algunos estudios sugieren relaciones positivas aunque bajas
entre creatividad —fundamentalmente verbal— e inteligencia (Feist y Barron,
2003; Garaigordobil y Pérez, 2002; Garaigordobil y Torres, 1996; Godwin y
Moran, 1990), otros trabajos evidencian la ausencia de correlaciones entre ambas
variables (Efstratopoulou, Simons y Kourtessis, 2003; Sen y Hagtvet, 1993;
Wallach y Kogan, 1965). En cualquier caso, pese a que el debate sobre las rela-
ciones entre inteligencia y creatividad sigue abierto, en general hay acuerdo res-
pecto a que la inteligencia superior, la que permite un elevado rendimiento aca-
démico, no garantiza una elevada creatividad, pero la premisa reciproca si parece
verdadera, ya que las personas que son notablemente creativas son inteligentes.

Con respecto a la conducta social con los iguales, distintas investigaciones evi-
dencian correlaciones directas de la creatividad con conductas sociales positivas,
tales como conductas prosociales, de ayuda, de liderazgo, jovialidad, asertivas. ..
(Garaigordobil y Pérez, 2002; Garaigordobil y Torres, 1996; Jurcova, y Stubnova,
2004; Kovac, 1998), asi como relaciones inversas con conductas sociales negativas,
tales como conductas agresivas, de apatia-retraimiento, ansiedad-timidez (Garai-
gordobil, 1997). Por otta parte, diversos estudios han puesto de relieve correlacio-
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nes significativas positivas entre creatividad y empatia (Alligood, 1991; Jurcova, y
Stubnova, 2004; Kalliopuska, 1991), asf como entre creatividad y autoconcepto
(Dellas y Gaier, 1970; Kemple, David, y Wang, 1996) aunque en algunos trabajos
estas ltimas son bajas (Garaigordobil, 1997; Garaigordobil y Pérez, 2002).

Obyetivos e hipitesis del estudio

El estudio tiene como objetivo analizar exploratoriamente las caracteristicas
psicométricas de una escala de evaluacién de conductas y rasgos caracterfsticos
de personas creativas (EPC) (Garaigordobil, 2004a) que se administra en forma-
to de autoevaluacién y de heteroevaluacién (padres y profesores) y que tiene
como finalidad medir la creatividad de nifios de 10 a 11 afios de edad. El estudio
se plantea 5 hipétesis: 1) entre los 10 y los 11 afios de edad, no habri diferencias
debidas al género o a la edad en las conductas y rasgos de personalidad creativa
exploradas con la EPC; 2) la EPC mostrar4 una consistencia interna, fiabilidad
interjueces y fiabilidad test-retest adecuadas; 3) el andlisis factorial confirmar4 la
validez estructural del instrumento; 4) los coeficientes de correlacién de la EPC
con otros instrumentos de evaluacién de la creatividad informarin de la validez
de constructo de la prueba; y 5) desde la autoevaluacién, los participantes con
muchas conductas y rasgos de personalidad creadora mostraran muchas conduc-
tas sociales positivas, pocas conductas sociales negativas, buen autoconcepto,
capacidad de analizar emociones, capacidad de empatia e inteligencia. Para la
consecucién del objetivo y la verificacién de las hipétesis se realiza una aplicacién
de la escala a una muestra piloto, con cuyos resultados se llevan a cabo anglisis
psicométricos exploratorios de la escala tales como: 1) porcentajes de respuesta,
medias y desviaciones tipicas de los items de la escala; 2) anilisis descriptivos
(medias y desviaciones tipicas) y de varianza en funcién de sexo y edad; 3) corre-
laciones de cada ftem con el conjunto total de la escala; 4) andlisis de la fiabilidad
(alpha de Cronbach, fiabilidad test-retest, fiabilidad interjueces); 5) analisis de la
estructura factorial de la EPC; y 6) andlisis de la validez convergente y discrimi-
nante (correlaciones entre la EPC con otros instrumentos de evaluacién de la
creatividad y con diversos factores intelectuales, sociales y emocionales).

Mérodo
Participantes

La muestra estd constituida por 139 sujetos de 10 a 11 afios, distribuidos en 6
grupos o aulas pertenecientes a dos centros escolares seleccionados aleatoriamente en
la provincia de Guipiizcoa. En concreto, 86 sujetos de 10 afios y 53 sujetos de 11
afios, de los cuales 64 son varones y 75 mujeres. El nivel socio-econémico-cultural
de la muestra del estudio es medio-alto. El 30% de los padres tienen un nivel de
educacién universitario, un 45% estudios superiores y un 25% estudios primarios.

Disefto y Procedimiento

El estudio utiliz6 una metodologfa descriptiva y correlacional, empleando el
andlisis factorial para identificar las dimensiones subyacentes de la EPC. Para el
desarrollo de esta escala, por un lado, se llevé a cabo una revisién de distintos
cuestionarios de evaluacién de conductas creativas en nifios: el cuestionario de
creatividad GIFT de Martinez y Rimm (1985), el listado de adjetivos caracteris-
ticos de las personas creadoras de Gough (1979), o los cuestionarios de motiva-
ci6n creativa de Torrance. ... y, por otro lado, se identificaron las caracteristicas de
personalidad de individuos creadores derivadas de las investigaciones de Stern-
berg y Lubart (1997) y Csikszentmihalyi (1998). A partir de esta revisién biblio-
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gréfica se seleccionaron 40 items o afirmaciones que fueron evaluadas por dos
jueces, dos psicélogos con un amplio conocimiento evolutivo y de la creatividad
infantil. De las 40 afirmaciones se seleccionaron 22 ftems en los que hubo acuer-
do entre ambos jueces y con este formato se administré a una muestra piloto; sin
embargo, tras aplicar la prueba se comprobé que en la versién de autoevaluacién
el andlisis factorial dejaba aislado uno de los items aplicado (“hago preguntas
inusuales para mi edad”), y ademds no mostraba correlaciones significativas con
la escala total, por lo que se elimind de la versién final de la EPC.

La versién autoinforme fue aplicada en los 6 grupos colectivamente al inicio
del curso por los psic6logos escolares, con la colaboracién de estudiantes de psi-
cologfa. Los profesores y los padres dispusieron de tres semanas para observar y
responder a los cuestionarios que debfan cumplimentar. Para llevar a cabo anali-
sis de la validez de la EPC se administraron 10 instrumentos de evaluacién en 5
sesiones. Con la finalidad de homogeneizar la administracién de la evaluacién, el
equipo de evaluadores recibi6 formacién en varios seminarios de grupo. Para
estudiar la estabilidad temporal del instrumento se aplic un retest a 85 sujetos,

6 meses después de la primera aplicacién.

Instrumentos

Para medir las variables objeto de estudio (conductas y rasgos de personalidad
creadora, conductas sociales, autoconcepto, empatia, inteligencia...), se aplic6 la EPC
y 10 instrumentos de evaluacién con adecuadas garantfas psicométricas (ver Tabla I).

TABLA I

Fiabilidad y validez de los instrumentos de evalnacion

Instrumentos

Fiabilidad y Validez

BAS 3. Bateria de socializacion. Silva
y Martorell, 1987.

Alpha de Cronbach entre .73 y .82 para las distintas escalas.
Fiabilidad test-retest: Estabilidad temporal satisfactoria para
autocontrol (r = .66) y liderazgo (r = .61), pero algo baja para
consideracién (r = .42) y retraimiento (r = .43).

Validez: menotes delincuentes puntuaciones mds bajas en consi-
deracién y autocontrol y més altas en retraimiento. Consideracién
relaciones positivas con empatia (r = .42) y negativas con psicoti-
cismo (r = -.37); Autocontrol correlaciones negativas con psicoti-
cismo (r = -.44), conducta antisocial (r = -.40) e impulsividad (»
= -.43); Retraimiento correlaciones negativas con extraversion (r
= -.306); Liderazgo relaciones positivas con extraversion (» = .27).

CP. Cuestionario de Conducta Prosocial.
Weir y Duveen, 1981.

Alpha de Cronbach = .94. Fiabilidad test-retest = .93.

Validez: Conductas de afliccién, angustia, duda (» = -.41), con-
ductas impositivas (v = -.40) y desviadas (r = -.46) correlaciones
negativas con CP. Correlaciones positivas con puntuaciones
sociométricas.

CABS. Escala de comportamiento

asertivo para nifios. Michelson et @/., 1983.

KR20 = .78. Fiabilidad test-retest = .86

El andlisis factorial revela un factor homogéneo estructural.
Validez discriminante: Permite diferenciar nifios con y sin entre-
namiento en habilidades sociales.

AD. Cuestionario de conductas
antisociales-delictivas. Seisdedos,

1988/1995.

Spearman-Brown = .86 en ambas escalas.

Validez criterial: puntuaciones superiores en 95 adolescentes con
problemas de conducta frente a 99 de control. Los anilisis de
varianza evidenciaron diferencias significativas entre ambos gru-
pos en la escala de conducta antisocial, F = 4.70,p < .01,y en
conducta delictiva, F = 2.90,p < .01.
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LAEA. Listado de adjetivos para la
evaluacién del autoconcepto.
Garaigordobil, 2004a.

Alpha de Cronbach = .73; coeficiente de Spearman-Brown = .86
Validez: Autoconcepto global correlaciones positivas con conductas

de consideracién (autoevaluacién, r = .46; evaluacién profesores, r
= .30), de autocontrol (autoevaluacién, = .46; profesores, » =
.27), de liderazgo (autoevaluacion, r = .38), prosociales (autoeva-
luacién, » = .38; profesores, r = .35), y asertivas (r = .48), con
capacidad para analizar causas que generan emociones negativas
(r = .31), y formas de afrontamiento de las mismas (r = .27), y con
empatia (r = .50). Autoconcepto global correlaciones negativas
con conductas de retraimiento (autoevaluacién, r = -.26; profeso-
res, r = -.27), de ansiedad (autoevaluacién, » = -.20; profesores,
= -.15), pasivas ( = -.34), y agresivas (» = -.33). Autoconcepto
creativo correlaciona con la escala de comportamientos creativos
GIFT (Martinez Beltrdn y Rimm, 1985) (r = .44).

CECAS. Cuestionario de evaluacién de la
capacidad para analizar sentimientos.
Garaigordobil 2004b.

Alpha de Cronbach = .84; Spearman-Brown = .96

Validez: Correlaciones positivas entre la capacidad para analizar
causas de los sentimientos con autoconcepto global AFA (» =
.20), con conductas de autocontrol (r = .19), con cantidad de
estrategias cognitivas de interaccién social (+ = .24), con empatia
(r = .16), y con conducta prosocial ( = .18) y correlaciones nega-
tivas con conductas de retraimiento (» = -.22). Correlaciones posi-
tivas entre la capacidad para resolver o afrontar esos sentimientos
con la cantidad de estrategias cognitivas de interaccién social dis-
ponible (» = .28).

CE. Cuestionario de evaluacién de la
empatia. Merhabian y Epstein, 1972,

Alpha de Cronbach = .74; Spearman-Brown = .75

La conducta de ayuda fue una funcién de la tendencia empitica (3
=.31).

Validez: Correlaciones positivas con empatia en et IVE-J de
Eysenck (r = .65). Empatia correlaciones positivas (p < .001) con
conductas de consideracién con los demds (r = .26), asertivas (r =
.32)y prosociales ( = .52) y negativas con conductas antisociales
(r = -.16), de retraimiento (r = -.29), y agresivas (r = -.27).

K-BIT. Test breve de inteligencia.
Kaufman y Kaufman, 1994/1997.

Spearman-Brown = .98 vocabulario, .97 matrices, .98 CI del K-BIT.
Fiabilidad test-retest = .94 vocabulario, .86 matrices.

Validez: CI del K-BIT correlacién de .63 con la escala de procesa-
miento mental de] K-ABCy de .75 con la de conocimientos. CI
del K-BIT correlacién de.80 con CI del WISC-R y de .75 con
WAIS-R. Vocabulario del K-BIT correlacién de .78 con el CI
verbal del WISC-R, de .60 con el CI verbal del WAIS-R. Matri-
ces correlacién de .50 con el WISC-R, de .52 conel WAIS-R y
de .56 con procesamiento mental compuesto del K-ABC.

TAP. Test de asociacién de palabras.
Garaigordobil, 2004a.

Alpha de Cronbach = .84; Spearman-Brown = .88

Validez: Correlaciones significativas de fluidez verbal asociativa
en el TAP con eleccién de compaiiero creativo en el cuestionario
sociométrico (r = .29), con creatividad verbal en el test de pensa-
miento creativo de Torrance (1974/1990) en todos los indicado-
res (fluidez, » = .45; flexibilidad, » = .44; originalidad, r = .32).
Correlaciones significativas de la originalidad en el TAP con
creatividad verbal en el TPCT (fluidez, » = .40; flexibilidad, » =
.38; originalidad, » = .34).

CS. Cuestionario sociométrico:
compafiero creativo, Moreno, 1934/1972.

Fiabilidad test-retest: » = .65, p = .000.
Validacién: Correlaciones entre la opinién de los pares y las pun-
tuaciones obtenidas en otros instrumentos de evaluacién de la

creatividad como el cuestionario de comportamientos creativos
GIFT (r = .17).
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EPC. Estala de Personalidad Creadova (Garaigordobil, 2004a). La escala de per-
sonalidad creadora EPC evalda la creatividad infantil explorando conductas y
rasgos de personalidad creadora. La escala contiene 21 frases o afirmaciones sobre
conductas y rasgos de personalidad creadora, planteados en una escala de estima-
cién con la que se evalia si la conducta o el rasgo se pueden aplicar a esa persona
“nada, algo, bastante o mucho” (ver Tabla II). Se propone en versién de autoeva-
luacién, y de heteroevaluacién para padres y profesores. Algunos ejemplos de
ftems de la versi6n autoinforme son: “muestro curiosidad sobre muchas cosas
haciendo continuas preguntas sobre variados temas”, “ofrezco soluciones origi-
nales a los problemas que observo”, “me gusta escuchar relatos, cuentos o histo-
rias”, “estoy abierto a nuevas experiencias”. En la versién de autoevaluacién cada
persona debe reflexionar en qué medida puede aplicarse esas frases a si mismo, y
en la heteroaplicacion se solicita a los padres y a los profesores que lean las frases e
indiquen en qué medida pueden aplicar los contenidos de las mismas a sus
alumnos o a sus hijos. Para la correccién, debido a que las frases se plantean en
términos positivos, o dicho de otro modo, hacen referencia a conductas o rasgos
de personalidad caracteristicos de sujetos creadores, se puntacon 0,1,26 3
puntos respectivamente en funcién del grado de intensidad de aplicacién del
contenido de la frase.

TABLAII
EPC. Escala de Personalidad Creadora. Autoevaluacion. (Garaigordobil, 20044)

Nombre y Apellidos:
Fecha de la evaluacién:
Edad y Curso:

Instrucciones: Lee las siguientes frases e indica con una sefial (X) en qué medida te las puedes aplicar a ti
mismo “N = nada, A = Algo, B = Bastante, M = Mucho”

N A B M

1. Muestro curiosidad sobre muchas cosas haciendo continuas
preguntas de variados temas, por ejemplo, acerca del
funcionamiento de los objetos, sobre la naturaleza. ..

2. Tengo facilidad para identificar problemas que existen, por
ejemplo, en la escuela, en casa, en el grupo de amigos. ..

3. Ofrezco soluciones originales a problemas que observo.

4. Uso materiales de un modo original, creativo.

5. Invento juegos originales.

6. Construyo juguetes con los materiales que tengo a mi alrededor.

7. Tengo ideas originales en el juego de representacién (representar
personajes o hacer como si un objeto fuera otra cosa).

8. Muestro interés por actividades artisticas como el dibujo, la
pintura, modelar con plastilina. ..

9. Me gustan los juegos intelectuales, que requieren pensar y buscar
soluciones nuevas.

10. Me gustan los juegos con las palabras.
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N A B M

11.

Invento canciones, versos, poesias, chistes. ...

12.

Me gusta jugar juegos imaginativos, de fantasia.

13.

Me gusta escuchar relatos, cuentos o historias.

14.

Mis intereses son amplios, tengo muchas aficiones y temas de
interés.

15.

Me gusta aprender cosas nuevas.

16.

Soy independiente.

17.

Tengo sentidodel humor, me gusta bromear.

18.

Soy petseverante, cuando comienzo una tarea soy constante y la
termino aunque me cueste.

19.

Estoy abierto a nuevas experiencias, me gustan las novedades,
los cambios.

20.

Me gustan las situaciones que implican riesgo, aventura.

21

. Soy creativo.

BAS 3. Bateria de socializacion (Silva y Martorell, 1987). Mide con 75 frases
diversas conductas sociales: conductas de consideracién con los demds (preocupa-
cién por los que tienen problemas y son rechazados), conductas de liderazgo (ascen-
dencia, popularidad, iniciativa, confianza en s{ mismo y espiritu de servicio), con-
ductas de autocontrol (acatamiento de reglas y normas sociales que facilitan la con-
vivencia), conductas de retraimiento (aislamiento de los demds) y conductas de
ansiedad-timidez (miedo, nerviosismo, vergiienza en las relaciones sociales). La
tarea consiste en leer las afirmaciones y responder si el contenido puede ser aplicado
0 no a uno mismo. Ejemplos de estas afirmaciones: ayudo a los demds cuando tie-
nen problemas, insulto a la gente, suelo estar solo, me dan miedo cosas que no dan
miedo a los demds, me gusta organizar nuevas actividades. ..

CP. Cuestionario de Conducta Prosocial (Weir y Dyveen, 1981). Contiene 20 frases
que hacen referencia a diversas conductas prosociales, por ejemplo, cuando hay
una disputa o pelea intenta detenerla, comparte sus caramelos con otros compa-
fieros, ayuda a otros nifios cuando estos se sienten enfermos, invita a compafieros
nuevos a unirse al juego... Para la aplicacién, por un lado, los sujetos se autoeva-
lan y por otro los profesores y los padres evaltan a sus alumnos e hijos, infor-
mando de la frecuencia con la que observan las conductas descritas.

CABS. Escala de comportamiento asertivo para niios (Michelson, Sugai, Wood, y
Kazdin, 1983). Este autoinforme evaltia el comportamiento social de los nifios,
explorando las respuestas pasivas, asertivas o agresivas en variadas situaciones de
interaccién con otros (dar y recibir cumplidos, plantear quejas, empatizar, pedir
un favor, responder a un insulto, conseguir objetos, expresar sentimientos positi-
vos y negativos...). La escala tiene 27 situaciones, con 5 categorfas de respuesta
respectivamente que varfan a lo largo de un continuo de respuestas pasivas-aser-
tivas-agresivas. Un ejemplo de situacién donde se explora la capacidad del nifio
para expresar sentimientos negativos: “Otro nifio te hace algo que no te gustay
te enfadas. ;Qué harfas o dirfas generalmente?: a) Ignorarlo y no decir nada a ese
nifio; b) Actuar como si me sintiera herido pero no decir nada a ese nifio; c)
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Decir: Estoy enfadado. No me gusta lo que has hecho; d) Decir: Estoy furioso.
Me caes mal; y €) Gritar: {Eres un imbécil. Te odio!”. La tarea consiste en leer las
situaciones y seleccionar la forma de respuesta mds similar al modo habitual de
comportarse en esa situacion.

AD. Cuestionario de conductas antisociales-delictivas (Seisdledos, 1988/1995). Con-
tiene 40 frases cuyos contenidos informan de distintos tipos de comportamien-
tos antisociales y delictivos. Evaltia dos aspectos de la conducta desviada, el anti-
social (entrar a un sitio prohibido, hacer pintadas, romper o tirar al suelo cosas de
otra persona, pelearse con otros, con golpes, insultos o palabras ofensivas...) y el
delictivo (comar drogas, dafiar lugares publicos, robar, conseguir dinero amena-
zando a personas mds débiles, pertenecer a una pandilla que se mete en peleas...).
La tarea consiste en leer las frases e informar si se han realizado las conductas que
se indican.

CE. Cuestionario de evaluacion de la empatia (Merbabian y Epstein, 1972). Consta
de 22 frases que hacen referencia a sentimientos empiticos con los que se mide la
capacidad de empatia cognitiva y emocional. La tarea consiste en leer las afirma-
ciones indicando si habitualmente hace, piensa o siente lo que afirma la frase, por
ejemplo, “a veces lloro cuando veo la TV”, “me entristece ver a un nifio que es
rechazado por un grupo”, “ver a alguien llorar me provoca ganas de llorar”,
“cuando veo que una persona est4 enferma me siento triste”. ..

CECAS. Cuestionario de evaluacién de la capacidad para analizar sentimientos,
(Garaigordobil, 20045). El cuestionario explora la capacidad para analizar cogni-
tivamente cuatro emociones negativas: tristeza, envidia, ita y miedo. En primer
lugar los nifios deben indicar causas de esos sentimientos y después deben propo-
ner formas de afrontarlos.

LAEA. Listado de adjetivos para la evaluaciin del autoconcepto (G araigordobil,
2004a). Constituido por 60 adjetivos, 40 positivos y 20 negativos, permite
obtener informacién sobre el autoconcepto positivo, negativo y global (diferen-
cia entre ambos), asi como sobre el autoconcepto creativo. El sujeto debe marcar
los adjetivos que sirven para definirle.

K-BIT. Test breve de inteligencia (Kaufman ¥ Kaufman, 1994/1997). Mide la
inteligencia verbal y no-verbal. El subtest de vocabulario mide habilidades ver-
bales relacionadas con el aprendizaje escolar apoy4ndose en el conocimiento de
palabras y la formacién de conceptos verbales. Es una medida de la inteligencia
cristalizada, del modo de aprendizaje y solucién de problemas. En vocabulario
expresivo hay que nombrar objetos representados gréficamente, y en definicio-
nes se deben indicar palabras para lo que se dan dos pistas, una relacionada con la
definicién de la palabra y la otra en la que se aportan algunas letras de la palabra
a adivinar. El subtest de matrices mide habilidades no verbales y capacidad para
resolver nuevos problemas (pensamiento fluido). La tarea consiste en elegir entre
las figuras propuestas la que mayor relacién posee con la que se propone como
estimulo o la que mejor completa una analogfa.

CS. Cuestionario sociométrico: comparero creativo (Moveno, 1934/1972). A cada
miembro del grupo se le plantea una pregunta abierta, solicitando que informe
de los compafieros del grupo que nominarfa como creativos (originales, ingenio-
s0s, inventivos, imaginativos. . .). El an4lisis de las respuestas permite observar Ja
imagen que los miembros del grupo tienen de sus compafieros en lo que se refie-
re a su creatividad. El ndmero de elecciones est4 abierto por lo que cada indivi-
duo puede indicar el nimero de compafieros que desee. '

TAP. Test de asociacion de palabras ( Garaigordobil, 20042). Explora la capacida
de pensamiento asociativo estrechamente vinculado con la creatividad verbal,
analizando dos indicadores: la fluidez y la originalidad de ideas. Para ello se ana-
lizan las asociaciones realizadas a tres conceptos: cuento, madre y leén. Durante
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10 minutos cada nifio debe escribir todas las palabras que asocie con cada de las
palabras dadas.

Resultados

Con la finalidad de explorar las caracteristicas psicométricas de la EPC, se lle-
van a cabo varios andlisis con los datos obtenidos en la versién de autoevaluacién
cuyos resultados se presentan a continuacion.

Porcentajes de respuesta, medias y desviaciones ripicas de los items de la EPC

Se calcularon los porcentajes obtenidos en cada afirmacién valorada con una
escala de estimacién de “nada, algo, bastante, mucho” para cada uno de los 21
{tems que configuran la prueba, y se obtuvieron las medias y desviaciones tipicas
tanto en cada uno de los ftems como para la puntuacién total de la prueba, cuyos
resultados pueden observarse en la tabla III.

TABLA III
Medias, desviaciones tipicas y porcentages de respuesta “nada, algo, bastante, mucho” en cada irem dela EPC
Etiquetas de los items de la EPC % M DT
Na Al Ba Mu
1. Curiosidad 4.3 38.1 34.5 23.0 1.76 .86
2. Identificar problemas 10.8 37.4 38.1 13.7 1.55 .86
3. Soluciones originales 8.0 37.0 39.9 15.2 1.62 .84
4. Uso original de materiales 5.8 30.2 39.6 24.5 1.83 .87
5. Inventar juegos 8.6 48.2 28.8 144 1.49 .85
6. Construir juguetes 18.7 33.1 30.2 18.0 147 1.00
7. Originalidad juego de representacion 10.9 35.5 35.5 18.1 1.61 91
8. Dibujar, pintar, modelar 7.2 24.5 26.6 41.7 2.03 .98
9. Juegos intelectuales 10.9 314 32.8 24.8 1.72 .96
10. Juegos lenguaje 8.0 26.8 39.1 26.1 1.83 91
11. Inventar canciones, poesias 24.6 39.6 12.7 23.1 1.34 1.09
12. Juegos fantasfa 16.5 324 24.5 26.6 1.61 1.05
13. Escuchar historias 10.9 21.7 31.9 35.5 1.92 1.00
14. Aficiones 5.8 239 40.6 29.7 1.94 .88
15. Aprender cosas nuevas LS 12.4 40.1 46.0 2.31 74
16. Independencia 20.3 34.8 27.5 17.4 1.42 1.00
17. Sentido del humor 5.1 255 30.7 38.7 2.03 92
18. Perseverancia 2.2 29.9 41.6 26.3 1.92 .80
19. Apertura a la experiencia 1.4 25.2 43.2 30.2 2.02 78
20. Placer riesgo, aventura 5.8 15.8 34.5 43.9 2.17 .90
21. Autoimagen creativa 5.0 295 27.3 38.1 1.99 94

Na: nada; Al = algo; Ba = bastante; Mu = mucho; M = media; DT = desviacién tipica.

Como se puede observar en la tabla III, en 6 de las 21 afirmaciones los nifios
tienden hacia la respuesta “mucho” indicando con ello disponer de ese rasgo o
conducta creativa en gran cantidad: un 46% de los nifios dice que les gusta
aprender cosas nuevas; un 43.9% sefiala que les gustan las situaciones que impli-
can riesgo, aventura; el 41.7% dice mostrar interés por actividades artisticas
como el dibujo, la pintura, modelar con plastilina. . .; el 38.7% dice tener mucho
sentido del humor; el 38.1% se consideran a s{ mismos como personas creativas;
y el 35.5% dice que les gusta escuchar relatos, cuentos o historias.

Por otro lado, en 13 de las afirmaciones de la prueba se puede observar la ten-
dencia a considerar que se posee ese rasgo “algo y bastante” (items 1, 2,3,4,5,6,
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7,9,10,12, 14,18 y 19); por ejemplo, el 76.9% considera que ofrece soluciones
originales a problemas que observa; el 76% dice inventar juegos originales; el
75.5% cree tener facilidad para identificar problemas; el 72.6% dice mostrar
curiosidad sobre muchas cosas haciendo continuas preguntas de variados temas;
el 71.5% se consideran perseverantes, constantes; y el 71% tiene ideas originales
en el juego de representacién.

Finalmente, en relacién a los contenidos de 4 afirmaciones, cierto porcentaje
de sujetos de la muestra consideran que apenas tienen esa conducta o rasgo, ya
que un 24.6% dice no inventar canciones, versos, poesfas o chistes, un 20.3% no
se considera independiente, un 18.7% dice no construir juguetes con los mate-
riales que tiene a su alrededor, y un 16.5% dice no sentir placer jugando juegos
imaginativos, de fantasfa. Con una puntuacién techo para el conjunto de la prue-
ba de 63 puntos, se obtuvo una media de 38.56, con una desviacién tipica de
10.5. La puntuacién techo para cada ftem o afirmaciones es de 3,y como se
puede observar en la tabla ITI, hay varios ftems cuya media es superior a 2 ({tems
8, 15,17, 19, 20), mientras que el resto tiene un rango medio que oscila entre 1
¥ 2 puntos.

Diferencias en funcion del sexo y la edad: medias, desviaciones tipicas y andlisis de
varianza

Con la finalidad de valorar la existencia de diferencias significativas en fun-
ci6n del sexo y la edad se llevaron a cabo andlisis descriptivos (medias, desviacio-
nes tipicas) y de varianza, cuyos resultados pueden observarse en la tabla IV,

Al analizar la EPC en su conjunto se encuentran puntuaciones algo superiores
en las mujeres (varones M = 36.78, DT = 11.34; mujeres M = 40.08, DT =
9.54), sin embargo estas diferencias no son estadisticamente significativas, F (1,
137) = 3.46. p > .05. Como se puede observar en la tabla IV, Gnicamente se die-
ron diferencias significativas (p < .05), en funcién del sexo en 4 de las 21 afirma-
ciones de la escala, observandose puntuaciones significativamente superiores en
las mujeres en las 4 afirmaciones: “muestro interés por actividades artisticas
como el dibujo, la pintura, modelar con plastilina” (varones M = 1.70, DT =
1.03; mujeres M = 2.31, DT = .84); “invento canciones, versos, poesfas, chistes”
(varones M = 1.05, DT = 1.06; mujerés M = 1.58, DT = 1.06); “me gusta escu-
char relatos, cuentos o historias” (varones M = 1.73, DT = 1.11; mujeres M =
2.08, DT = .88); y “me gusta aprender cosas nuevas” (varones M = 2.1 1,DT =
.84; mujeres M = 2.48, DT = .60).

En relacién a la edad, al analizar la EPC en su conjunto se encuentran puntua-
ciones algo superiores en los sujetos de mayor edad (10 afios, M = 38.14, DT =
10.31; 11 afios, M = 39.25, DT = 10.86), sin embargo estas diferencias no son
estadisticamente significativas, F (1,137) = .36. p > .05. Unicamente se obser-
van diferencias significativas (ver Tabla IV) en 2 de las frases @ < .05), en concre-
to en el item “ofrezco soluciones originales a problemas que observo”, donde se
hallaron mayores puntuaciones en los sujetos de mayor edad (10 afios, M = 1.48,
DT = .80; 11 afios, M = 1.85, DT - .86), y en el ftem “me gusta escuchar rela-
tos, cuentos o historias” con puntuaciones superiores en los sujetos de menor
edad (10 afios, M = 2.16, DT = .94; 11 afios, M = 1.53,DT = .99).

Correlaciones de los ftems de la EPC con lz escala total

Con el objeto de explorar el peso de cada ftem en la escala toral se calculan los
coeficientes de correlacién de Pearson entre cada uno de los 21 ftems con la pun-
tuacién global de la EPC cuyos resultados pueden observarse en la tabla V. Los
resultados (ver Tabla V) muestran correlaciones significativas moderadas y altas
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de todos los items con la EPC rotal que permiten sugerir la cohesién y coheren-
cia de la escala. El ftem que obtiene el coeficiente mds bajo de correlacién con la
escala es el 17 “tengo sentido del humor” (» = .35, p < .001), y el que mayor
correlaci6n tiene es el 3 “ofrezco soluciones originales a los problemas que obser-
vo” (r = .64, p < .001).
TABLAV
Corvelaciones de los items de la EPC con la escala total

Etiquetas de los ftems de la EPC EPC total
1. Curiosidad A1 wrx
2. Identificar problemas 42 HEE
3. Soluciones originales .64 *x¥
4. Uso original de materiales .59 Hxx
5. Inventar juegos 60 HkE
6. Construir juguetes .52 kxk
7. Originalidad juego de representacién .59 **k
8. Dibujar, pintar, modelar 43 e
9. Juegos intelectuales 56 ek
10. Juegos lenguaje S50 ok
11. Inventar canciones, poesfas 60 ok
12, Juegos fantasia .54 dokek
13. Escuchar historias A3 Fx
14. Aficiones .54 Hkk
15. Aprender cosas nuevas 55 *k*
16. Independencia .38
17. Sentido del humor o) ket
18. Perseverancia 49 Fxx
19. Apertura a la experiencia 535 kxk
20. Placer riesgo, aventura A2 HHx
21. Autoimagen creativa .60 Hokk

Andlisis de la fiabilidad de la EPC

Los coeficientes calculados con una muestra de 139 sujetos (alpha de Cron-
bach = .87; Spearman-Brown = .87) permiten sugerir la consistencia interna de
la prueba. Adems se realiz6 un andlisis de la fiabilidad interjueces correlacio-
nando las puntuaciones obtenidas en la EPC cumplimentada por los propios
nifios, por sus profesores y por sus padres. Los resultados evidenciaron correlacio-
nes significativas de la autoevaluacién con la evaluacién de los padres (r = 43, p
< .001), asi como entte la evaluacién de los padres y los profesores (+ = .37, p <
.001), lo que informa favorablemente de la fiabilidad del instrumento. Otro
estudio de fiabilidad test-retest realizado con una muestra de 85 sujetos sugiere
un nivel aceptable de estabilidad temporal de la prueba tanto en la versién
autoinforme como en la de heteroevaluacién (autoevalucién, » = .53, p < .001;
padres, » = .83, p < .001; profesores, # = .60, p < .001).

Estructura factovial de la EPC

Con la finalidad de examinar la dimensionalidad de la escala, se llevé a cabo
un andlisis de componentes principales. Antes de realizar dicho andlisis, se calcu-
laron la medida de adecuacién muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y el test
de esfericidad de Bartlett. El indice KMO mostr6 un valor de .80, que puede
considerarse adecuado, y el test de Bartlett result6 estadisticamente significati-
vo, x (210) = 748.98, p < .001. Ello permite concluir que el analisis de compo-
nentes principales resulta a priori pertinente. Como método de rotacién de la
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matriz factorial se efecttia una rotacién oblicua con el método oblimin. Atenién-
donos al criterio de extraccién de factores de Kaiser se obtienen 5 factores, con
valores propios superiores a la unidad, que explican el 55% de la varianza total.
Considerando .40 como punto de corte, las saturaciones obtenidas en los 5 facto-
res fueron muy claras para los items que los configuran (ver Tabla VI). Ademds,
los factores muestran moderadas correlaciones entre ellos, lo que sugiere la uni-
dimensionalidad de la EPC.

TABLA VI
Matriz de configuracion de la EPC

Etiquetas de los ftems de la EPC 1 2 3 4 5

2. Identificar problemas .840

18. Perseverancia 689

1. Curiosidad 665

3. Soluciones originales a problemas 527

14. Aficiones 521

16. Independencia 733

21. Autoimagen creativa .649

5. Inventar juegos .641

4. Uso original materiales 505

8. Dibujar, pintar, modelar 738

13. Escuchar historias 677

12. Juegos fantasia 578

7. Originalidad juego de representacién 501

19. Apertura a la experiencia 402

10. Juegos lenguaje .826

11. Inventar canciones, poesfas .548

9. Juegos intelectuales 514

15. Aprender cosas nuevas 403

17. Sentido del humor 756
20. Placer riesgo, aventura 688
6. Construir juguetes 572

Porcentajes de varianza explicada - 2805 7.63 7.23 6.13 5.94

Método de extraccién: Anilisis de Componentes Principales
Método de rotacién: Normalizacién Oblimin con Kaiser

De acuerdo con el contenido de los items el primer factor se denominé “capa-
cidad de identificar-solucionar problemas”, y parece tratarse de una capacidad
relacionada con la curiosidad, perseverancia y amplitud de intereses. Dicho fac-
tor quedé configurado por 5 ftems que explican el 28.05% de la varianza total, y
hacen referencia a las siguientes variables: 2) la capacidad para identificar proble-
mas que existen, por ejemplo, en la escuela, en casa, en el grupo de amigos...; 3)
la capacidad para buscar soluciones originales a los problemas que se observan; 1)
una actitud de curiosidad frente al mundo que le rodea y que se manifiesta a tra-
vés de la formulacién de continuas preguntas de variados temas, por ejemplo,
acerca del funcionamiento de los objetos, sobre la naturaleza. . .; 18) la perseve-
rancia, la constancia, la tenacidad como rasgo de personalidad; y 14) la disposi-
cién de muchos intereses, aficiones y temas de interés.

El segundo factor, al que se denominé “independencia, autoconcepto creativo
y capacidad de inventiva” explicaba el 7.63% de la varianza, saturando 4 ftems
en éL. Tales ftems hacen referencia a conductas y rasgos de personalidad tales
como: 16) independencia; 21) autoconcepto creativo; asi como 5) a la capacidad
de inventar juegos originales; y 4) de usar materiales de un modo original y crea-
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tivo. El tercer factor denominado “placer e interés por juegos variados y apertura
a la experiencia”, explica el 7.23% de la varianza. Las 5 variables que saturan este
factor son: 8) muestro interés por actividades artisticas como el dibujo, la pintu-
ra, modelar con plastilina. ..; 12) me gusta escuchar relatos, cuentos o historias;
13) me gusta jugar juegos imaginativos, de fantasfa; 7) tengo ideas originales en
el juego de representacién; y 19) estoy abierto a nuevas experiencias, me gustan
las novedades, los cambios...

El cuarto factor denominado “placer en juegos intelectuales y en el aprendiza-
je” explica el 6.13% de la varianza, y saturan 4 ftems en él, que implican un alto
nivel de placer en situaciones de juego intelectual y de aprendizaje. Las 4 varia-
bles que saturan este factor son: 10) me gustan los juegos con las palabras; 11)
invento canciones, versos, poesias, chistes. .., 9) me gustan los juegos intelectua-
les que requieren pensar y buscar soluciones nuevas; y 15) me gusta aprender
cosas nuevas. Finalmente, el quinto factor “placer por el riesgo, la construccién y
sentido del humor” explica el 5.94% de la varianza, saturando en él 3 ftems: 17)
tengo sentido del humor, me gusta bromear; 20) me gustan las situaciones que
implican riesgo, aventura; y 6) construyo uguetes con los materiales que tengo a
mj alrededor.

Andlisis de la validez convergente y discriminante de la EPC

En primer lugar se calcularon los coeficientes de correlacién entre la EPC y
otros instrumentos de evaluacién de la creatividad. Los resultados de estos an4li-
sis de la validez del constructo apuntan en el sentido de que las personas que fue-
fon nominadas significativamente como compafieros creativos por parte del
grupo de iguales en el CS obtuvieron altas puntuaciones en la EPC (r=.29,p<
:001), lo que sugiere la validez del instrumento. Ademds, los sujetos que tuvie-
ron altas puntuaciones en la EPC mostraban alto autoconcepto creativo en el
LAEA (r = 41, p < .001), asf como alto nivel de fluidez verbal (r=.27,p <.001)
y de originalidad verbal (r = .25, p < .01) en el TAP. Las correlaciones significati-
vas encontradas entre la EPC y varias pruebas de creatividad (CS, LAEA, TAP)
permiten validar la escala como instrumento de evaluacién de la creatividad.

En segundo lugar, se estudiaron las correlaciones de la EPC con varios factores
del desarrollo social, emocional e intelectual. Se llevaron a cabo analisis comple-
mentarios de validez correlacionando las puntuaciones en la EPC y las puntua-
ciones en otros instrumentos de evaluacién de factores sociales (BAS-3, CP,
CABS, AD), emocionales (LAEA, CE, CECAS) e intelectuales (K-BIT), cuyos
resultados se presentan en la tabla VII.

Como se puede observar en la tabla VII, los nifios que mostraban alta puntua-
cién en la escala de personalidad creadora (EPC) mostraban en el 4mbito de la
conducta social muchas conductas de consideracién con los demds, de autocon-
trol, de liderazgo, prosociales, asertivas, y pocas conductas de retraimiento, de
ansiedad-timidez, pasivas y antisociales-delictivas. Asi mismo mostraban alto
autoconcepto global, alta capacidad de analizar cognitivamente emociones nega-
tivas (tristeza, ira, miedo, envidia), de empatia, y alta inteligencia global.

Discusién

Los resultados obtenidos en el estudio exploratorio de las caracterfsticas psico-
métricas de la EPC permiten observar que en algunas conductas y rasgos de per-
sonalidad creadora un alto porcentaje de nifios, entre el 35.5% y 46%, dicen
poseerlas “mucho” informando que les gusta aprender cosas nuevas, las situacio-

nes que implican riesgo-aventura, escuchar relatos, cuentos o historias; dicen
tener mucho interés por actividades artisticas (dibujo, pintura, modelar con
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TasLA VII
Corvelaciones de Pearson entre la EPC y variables sociales, emocionales e intelectuales
EPC EPC EPC
autoevaluacién padres profesores

BAS 3
Conducta de consideracién 51 dx 13 24 F*%
Conducta de autocontrol 24 ®x 18 % 30 kk*
Conducta de retraimiento -.22 %% -3 Hkx =25 **
Conducta de ansiedad-timidez -21 % .26 ** =15+
Conducta de liderazgo .56 17 % .09
CP
Conducta prosocial autoevaluacién 24 ** .08 25 **
Gonducta prosocial profesores 14+ .09 AQ FHk
Conducta prosocial padres 18 * 3] Aekx 23 k%
CABS
Conducta social pasiva - 27 Fkk -17 % -16 %
Conducta social asertiva 26 %% 14+ 14+
Conducta social agresiva -.10 -.08 -.08
AD
Conducta antisocial -17 % -.08 -11
Conducta delictiva =26 *kx -.10 -12
LAEA
Autoconcepto Positivo 36 Hdk 13 .03
Autoconcepto Negativo -11 -14 -21*
Autoconcepto Global 37 k% 17 * 11
CECAS
Causas 24 ** .09 2
Resolucién 23 *% .10 .04
Total .28 Hkk 11 16*
CE
Empatia 22 k% .06 .28 Hkx
KBIT
Inteligencia verbal .24 *k 26 %* 32 **
Inteligencia no verbal .05 P L) .26 **
Inteligencia total 18 % .29 ** .34 *k

+p<.09 ¥p< 05 ¥ p< 01 **p< 001

plastilina), mucho sentido del humor, y se ven a ellos mismos como personas
creativas. Sin embargo, en otras afirmaciones como inventar canciones, versos,
poesias o chistes, un 24.6% de la muestra considera que esa conducra no la tie-
nen en absoluto.

Respecto a las diferencias debidas al sexo, se encontraron diferencias significa-
tivas inicamente en 4 afirmaciones, en las que se observan puntuaciones supe-
riores en las mujeres: “muestro interés por actividades artisticas como el dibujo,
la pintura, modelar con plastilina”, “invento canciones, versos, poesias, chistes”,
“me gusta escuchar relatos, cuentos o historias”, y “me gusta aprender cosas nue-
vas”. En la variable edad, dnicamente se encontraron diferencias significativas en
2 de las afirmaciones: en el item “ofrezco soluciones originales a problemas que
observo” donde se dieron puntuaciones algo superiores en los sujetos de mayor
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edad, y en el {ftem “me gusta escuchar relatos, cuentos o historias”, en el que las
puntuaciones superiores se dieron en los sujetos de menor edad. Estos datos nos
permiten confirmar pricticamente en su totalidad la hipétesis 1 del estudio, en
la que se proponia que entre los 10 y los 11 afios de edad, no habria diferencias
debidas al género o a la edad en las conductas y rasgos de personalidad creativa
exploradas con la EPC.

Los coeficientes de Pearson obtenidos al correlacionar cada item con la pun-
tuaci6n total en la EPC evidenciaron correlaciones moderadas y altas de todos los
items con Ja escala general, lo que sugiere un nivel adecuado de cohesién y cohe-
rencia de la escala. El coeficiente alpha de Cronbach obtenido, asi como los resul-
tados de la fiabilidad interjueces y de la fiabilidad test-retest sugieren que la
EPC es una escala consistente y fiable, lo que nos permite ratificar la hipétesis 2
en su totalidad.

El anilisis factorial de la EPC puso de relieve la existencia de S factores que
explican un 55% de la varianza, el primero “capacidad de identificar-solucionar
problemas con alta curiosidad, perseverancia y aficiones”, el segundo “indepen-
dencia, autoconcepto creativo y capacidad de inventiva”, el tercero “placer e inte-
rés por juegos variados y apertura a la experiencia”, el cuarto “placer en juegos
intelectuales y en el aprendizaje”, y el quinto “placer por el riesgo, la aventura, la
construccién y sentido del humor”. Los factores muestran correlaciones modera-
das entre ellos que sugieren la unidimensionalidad de la escala. Ademis, los
resultados de los anlisis de validez la confirman, porque las personas que obtu-
vieron altas puntuaciones en la EPC también tuvieron puntuaciones significati-
vamente altas en otras pruebas de evaluacién de la creatividad, ya que fueron
muy nominadas como compafieros creativos por parte de los iguales, eligieron
para definirse a s{ mismos muchos adjetivos caracterfsticas de personas creadoras,
y tuvieron alto nivel de fluidez y originalidad verbal en una tarea de asociacién
de palabras; todo ello permite confirmar las hipétesis 3 y 4 del estudio que afir-
maban la validez estructural y de constructo de la EPC.

Los andlisis de la validez convergente y discriminante han puesto de relieve
que los participantes con altas puntuaciones en la EPC tienen muchas conductas
de consideracidn, autocontrol, liderazgo, prosociales, asertivas, y pocas conductas
de retraimiento, de ansiedad-timidez, pasivas y antisociales-delictivas, alto auto-
concepto global, alta capacidad para analizar emociones negativas, alta empatfa,
y alta inteligencia global. Estos datos nos permiten confirmar précticamente en
su totalidad la hipétesis 5 del estudio. En este sentido, y en lo que a inteligencia
se refiere, cabe sefialar que a pesar de que en la autoevaluacién no se evidencian
correlaciones significativas entre la EPC e inteligencia no verbal, sf se observan
correlaciones significativas entre estas variables en la evaluacién de padres y pro-
fesores. En sintesis, estos resultados apuntan en la direccién de numerosos estu-
dios que han evidenciado las relaciones directas de la creatividad con conductas
sociales positivas (Garaigordobil, 1997; Jurcova y Stubnova, 2004; Kovac,
1998), con empatia (Alligood, 1991; Jurcova y Stubnova, 2004), con autocon-
cepto (Dellas y Gaier, 1970; Kemple ez 4/., 1996), y con inteligencia (Feist y
Barron, 2003; Garaigordobil y Pérez, 2002; Garaigordobil y Torres, 1996; God-
win y Moran, 1990), asi como relaciones inversas con conductas sociales negati-
vas (Garaigordobil, 1997; Garaigordobil y Pérez, 2002).

El estudio tenfa como finalidad realizar un estudio exploratorio de las caracte-
risticas psicométricas de la EPC, y los resultados obtenidos permiten concluir
que esta escala de evaluacién de la creatividad es unidimensional, valida, consis-
tente y fiable. Por consiguiente, el estudio aporta una herramienta ripida, de
screening para la evaluacién de la creatividad infantil que puede complementar la
evaluacién de la creatividad mediante pruebas basadas en el an4lisis de tareas.
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Entre las limitaciones del trabajo caben destacar: 1) el bajo niimero de partici-
pantes de la muestra, ya que el trabajo ha sido realizado desde una perspectiva
piloto, por lo que se sugiere su replica ampliando la muestra; 2) que la muestra
utilizada tiene un nivel cultural medio-alto, por lo que los resultados son genera-
lizables dnicamente a sujetos de estas caracteristicas, siendo necesario llevar a
cabo estudios complementarios con muestras més amplias que incluyan sujetos
de niveles socio-culturales diversos; 3) que la edad de la participantes coincide
con una época critica en la evolucién de la creatividad, una etapa “realista”
(DeBord, 1997), en la que una de las mayores preocupaciones de los nifios y
nifias es hacer las cosas “correctamente”, evidenciando ademds una influencia
muy grande de los pares; por ello, seria interesante llevar a cabo futuros estudios
que incluyan sujetos de otros rangos de edad; 4) que un instrumento donde
todos los {tems se redactan de forma directa tiene algunos riesgos posibles
(aquiescencia, deseabilidad en las respuestas. . .) que no son deseables y que pue-
den contribuir, por ejemplo, a que la consistencia interna de la prueba sea sélo
aparentemente elevada; para futuras versiones de la escala deberian alternarse
items redactados de forma directa e inversa; y 5) que aunque la prueba tenga
adecuados niveles de estabilidad y consistencia interna, habrfa que tomar con
cierta prudencia los resultados de validez convergente debido a que en algunas
variables las correlaciones significativas son bajas, y a la disparidad de los resulta-
dos entre padres, profesores y nifios. En la evaluacién de la creatividad no todos
los jueces parecen tener el mismo nivel de discriminacién: los mejores jueces
para evaluarla parecen ser los propios sujetos y sus profesores. En este sentido,
cabe destacar que la creatividad es un constructo complejo, y parece que los pro-
fesores discriminan mejor que los padres, quizds porque estos dltimos disponen
de menos informacién sobre determinadas conductas que los profesores estdn
mds acostumbrados a observar y evaluar.
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